
PERSONAL & KARRIERE 

 
Wir sind eines der marktbedeutenden Einzelhandelsunternehmen. In unserer Branche zählen wir zu 
den großen Anbietern. Unsere aktive Wachstumsstrategie wird getragen von unserem erfolgreichen 
Marketing- und Vertriebskonzept sowie von unseren kundenorientierten Serviceleistungen. 
  
Im Rahmen einer planvollen Nachfolgregelung suchen wir Sie als 

 

Einkaufsleiter Living & Interior (m/w/d) 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst die systematische Analyse und Erweiterung bzw. Optimierung der 
bestehenden Lieferantenstruktur sowie des Produktportfolios. Hierbei koordinieren Sie die 
Einkaufsprozesse. Sie führen die maßgeblichen Konditions- und Vertragsverhandlungen durch und 
schließen Rahmenvereinbarungen ab. Sie analysieren die relevanten betriebswirtschaftlichen 
Kennzahlen und werten diese im Rahmen eines Handelscontrollings aus. Dabei arbeiten Sie eng mit 
allen Fachabteilungen zusammen. 
  
Wir suchen den Leiter Einkauf (m/w/d) mit einem betriebswirtschaftlichen Hintergrund, der bereits 
über einige Jahre Führungserfahrung im Einkauf im Warenhaus, im Möbelhandel oder in der 
Baumarktbranche verfügt. Sie sind bereit, sich in einem dynamischen Umfeld aktiv zu beteiligen, 
kompetent – auch auf Englisch – zu kommunizieren und Verantwortung zu übernehmen. 
  
Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe in einem gesunden Unternehmen. 
 
Ihr Dienstsitz befindet sich in Nordrhein-Westfalen. 
 
Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
ONLINE an die von uns beauftragte Andreas Erbenich Personalberatung via E-Mail an 
personalberatung@andreaserbenich.de. Herr Erbenich steht Ihnen für Fragen vorab gerne unter 
089/37488963 oder 0171/5362313 zur Verfügung. Absolute Diskretion ist Ihnen zugesichert. 
 

WWW.ANDREASERBENICH.DE 
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